
RESULTATS D’EXECUCIÓ DE L’ÀREA DE POLÍTIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT
D’AMPOSTA . EXERCICI 2018.

1. Objectius de l’Àrea 

Inserir  laboralment a les persones aturades a partir  de metodologies d’atenció i  orientació
personalitzada, d’informació, acompanyament, motivació i assessorament.
Es tenen en compte les circumstàncies personals i professionals de cada persona usuària, que
permet conèixer les capacitats, els interessos i el perfil ocupacional de cadascuna, i gestionar-
ne l’itinerari de qualificació i la recerca d’ocupació.

Els serveis que s’ofereixen des de l’àrea són:

2. Servei a les persones 

- Acompanyament personalitzat en la recerca de feina

- Orientació i assessorament laboral

- Formació i capacitació a mida i de qualitat
 

3. Servei a les empreses 

- Atenció, assessoraments i suport a les empreses
- Prospecció d’empreses, detecció necessitats de capacitació i llocs de treball
- Intermediació entre persones i empreses

Aquests  serveis  s’ofereixen a  través  dels  recursos  tècnics  i  econòmics  que ens  faciliten els
programes i polítiques actives d’ocupació atorgats principalment, pel Serveis d’Ocupació Públic
de Catalunya.

4. Programes

Per a l’exercici 2018 han estat els següents:

30 Plus, Treball i formació, Joves en pràctiques, Ubicat, Enfeina’t, Fitxa 40, Fem Ocupació per a
Joves,  Joves  per  l’Ocupació  (final),  Formació  d’oferta  –  FOAP,  Treball  a  les  7  Comarques  ,
Agència de Col·locació / Borsa de Treball i Plans Socials
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5. Resultats 

Els resultats de 2018 han estat els següents:
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      808.157,65 €

     399.467,96 €

Total persones derivades a programes

Total de Hores de formació

Cursos totals

Total hores acompanyament i orientació

Total formadors

Total empreses ateses

Intermediació persones a ofertes

Total ofertes

Insercions totals

Total convenis de practiques

Total subvencions rebudes per l’Ajuntament

Total subvencions a empreses a la contractació

6. Representació gràfica dels resultats 

Fem ; 11,64%

JPO; 8,18%

30 Plus; 37,27%Ubicat; 9,27%
Fitxa 40; 4,55%
FOAP; 2,82%

TiF; 7,64%
JENP; 1,91%
Enfeinat; 4,36%

Borsa/Agència Col.locació; 8,73% Plans Socials; 3,64%

Persones ateses i derivades a programes
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Persones ateses i derivades a programes

Fem ; 47,04%

JPO; 40,60%

30 Plus; 1,88%
Ubicat; 2,71%

Fitxa 40; 4,57%FOAP; 3,21%

Hores de formació impartides per programes
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Nombre d'hores d'acompanyament a les persones per programa
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Fem JPO 30 Plus Ubicat FOAP Borsa/Agència Col.locació
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Empreses prospectades
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Persones intermediades a ofertes de feina
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Ofertes de treball gestionades per programes
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Insercions per programa
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Fem ; 12,44% JPO; 17,91%

30 Plus; 19,90%Ubicat; 14,93%

Fitxa 40; 1,00%

FOAP; 3,48%

TiF; 1,49%
JENP; 2,49%

Enfeinat; 2,99%
Borsa/Agència Col.locació; 18,91%

Plans Socials; 4,48%

Repartiment de les insercions per programes

Fe
m 

JPO

30 Plus

Ubica
t

Fit
xa

 40
FO

AP TiF
JENP

Enfeinat

Treball 7
 Comarques

Borsa
/A

gència
 Col.lo

ca
ció

- € 

50.000,00 € 
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Subvencions rebudes per l'Ajuntament dins de 2018 per programes
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